Arbeit in Hessen e.V.

Arbeitsmarktreport Hessen 07/2019

Juni 2019 Vorjahresmonat Veranderung
Frauen Ménner |Insgesamt | Frauen Manner [ Insgesamt insgesamtin %
Arbeitslose 66.626 80.654 147.280 69.518 82.437 151.955 -3,1%
dar. SGB Il 44.879 50.888 95.767 48.094 54.787 102.881 -6,9%
dar. SGB Il 21.747 29.766 51.513 21.424 27.650 49.074 5,0%
Langzeitarbeitslose 22.621 24.482 47.103 26.154 27.823 53.977 -12,7%
dar. SGB I 20.851 22.156 43.007 24.195 25.285 49.480 -13,1%
dar. SGB |l 1.770 2.326 4.096 1.959 2.538 4.497 -8,9%
Februar 2019 Vorjahresmonat Veranderung
Frauen Manner [Insgesamt [ Frauen Manner [Insgesamt [insgesamtin %
Erwerbsféhige Leistungsberechtigte | 144.294 | 138.847 | 283.146 | 151.805 | 147.954 | 299.768 -5,5%
Langzeitleistungsbezieher 99.921 89.454 189.377 97.496 84.651 182.151 4,0%
Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, verschiedene Dokumente
Das besondere Augenmerk — Qualifikation von Arbeitslosen
Arbeitslose, Arbeitsuchende und gemeldete Arbeitsstellenin Hessen
(Jahresdurchschnitt der Monatswerte Juli 2018 - Juni 2019)
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Insgesamt Helfer Fachkraft Spezialist Experte Keine Angabe
H Arbeitslose B Arbeitsuchende gemeldete Stellen

Quelle: Bundesagentur fir Arbeit, Arbeitsmarkt nach Berufen (KIdB 2010) - Deutschland, West/Ost und Lander (Monatszahlen),
Juli 2018 — Juni 2019, Tabelle 1.9

Der Report Uber die arbeitsmarktpolitischen Malnahmen in Hessen wird vom Institut fiir Sozialpolitik
und Arbeitsmarktforschung (ISAM) der Hochschule Koblenz in Kooperation mit der LAG Arbeit in

Hessen e. V. erstellt.
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Arbeit in Hessen e.V.

Helfer mit schlechten Chancen auf dem hessischen Arbeitsmarkt, hohe Nachfrage nach Fachkraften

e Knapp 291.000 Arbeitsuchende z&hlte das Land Hessen pro Monat zwischen Juli 2018 und Juni 2019. Etwa die Halfte war auch offiziell arbeitslos und stand somit dem

Arbeitsmarkt auch formal vollumfanglich zur Verfigung.

e Rund 68.000 beziehungsweise etwa 45 Prozent der Arbeitslosen suchte nach einer Beschaftigung auf Helferniveau. Die Aussichten auf dem hessischen Arbeitsmarkt
sind fir Helfer allerdings schlecht: Weniger als jede flinfte der insgesamt knapp 56.000 in diesem Zeitraum bei der Bundesagentur fir Arbeit (BA) gemeldeten Stellen

war eine Beschaftigung auf Helferniveau. Auf jede ausgeschriebene Stelle im Helferbereich in Hessen kamen also rechnerisch fast sieben Arbeitslose.

¢ Die meisten offenen Stellen gab es laut der BA-Statistik hingegen auf Fachkréafteniveau. Zwischen Juli 2018 und Juni 2019 waren in Hessen monatlich nahezu 36.000

Stellen bei der BA gemeldet. 64 Prozent beziehungsweise zwei von drei Stellenangeboten im Land Hessen waren demnach an Fachkréafte adressiert.

o Demgegeniber stehen aber relativ wenige Arbeitslose mit einer geeigneten Qualifikation. Nur rund 52.000 also ein Drittel der Arbeitslosen war im selben Zeitraum auf

der Suche nach einer Beschaftigung als Fachkraft. Das Verhaltnis von Arbeitslosen zu gemeldeten Stellen lag demnach bei 1,5 zu 1.

e Die wenigsten gemeldeten Stellen gab es auf den zwei héchsten Anforderungsniveaus Spezialist und Experte mit je rund 5.000 Stellenangeboten. Allerdings waren

gleichzeitig auch verhaltnisweise wenige Personen dieses Anforderungsprofils arbeitslos gemeldet.

o Das Anforderungsniveau wird unabhéngig von der Branche der gemeldeten Stellen festgelegt und bezieht sich auf das Profil von spezifischen Arbeitsstellen bzw.
Arbeitslosen. Helfertatigkeiten kénnen meistens ohne Vorkenntnisse ausgeiibt werden, sodass Bewerber sich auf Helferstellen in verschiedenen Branchen bewerben

kénnen.

e Ein hoéheres Anforderungsniveau geht hingegen mit komplexeren Téatigkeiten einher, die vorausgehende qualifikatorische Spezialisierungen wie zum Beispiel eine
Ausbildung oder ein Studium der Bewerber voraussetzen. Selbst wenn es also mehr arbeitslose Fachkrafte als gemeldete Stellen auf Fachkraftniveau gibt, kann es also

einen regionalen oder branchenspezifischen Mangel an geeigneten Bewerbern geben.

e |aut Definition der BA liegt dann ein Mangel vor, wenn es je 100 offene Stellen bei Fachkraften und Spezialisten weniger als 200 Arbeitslose und bei Experten weniger

als 400 Arbeitslose gibt.



Arbeit in H’essren e.V.

Bestand an Teilnehmenden in arbeitsmarktpolitischen MaBnhahmen nach Kategorien und ausgewahlten Instrumenten - nach der Kostentragerschaft der
Teilnehmenden im Rechtskreis SGB Il — Juni 2019

Frankfurt am Main

Bergstrale Darmstadt-Dieburg Darmstadt (Stadt) (Stadt) Fulda GieRen GroR-Gerau Hersfeld-Rotenburg | Hochtaunuskreis Kassel (Landkreis) Kassel (Stadt) Lahn-Dill-Kreis Limburg-Weilburg

Instrumente der Arbeitsmarktpolitik B

Jun. 19 ?/?m o | un.19 ?/?m o | 2un.19 ?/?m o | 2un.19 ?/?m o | 2un.19 ?/?m o | 2un.19 3j"n o | dun-19 3]."'1 o | dun-19 \g/jr'n o | dun-19 \g/?r’“ o | dun-19 \g/?r’“ o | dun-19 S?m o | dun-19 \g/?m o | dun-19 \g/?m no%
Arbeitslose im Rechtskreis SGB Il 2.095! 5,0 2.173 8,7 1.293 ]9 7.137 1,0 1.379 0,2 2.210 -0,5 2.601; 15,4 856 6,2 1.641 5]9; 1.815 77 1.999 511 1.920] 6,7 1.344 -18
Aktivierung und berufliche Eingliederung 127 =73 114 -143 116 45,0 644 373 89! -36,9 195 6,6 158 0,6 63| -17,1 123 -18,0 99| 45,6 163, -6,9 227 39,3 150 -3,8
Berufswahl und Berufsausbildung 3 443 -6,7 479 5,0 77 -72 591 =T 473 -0,4 493 4.4 493 -12,3 259 =l 240 -4,4 485 0,0 318 26 464 -0,4 417 -19
Berufseinstiegsbegleitung 150 42 221 57 * -57,1 218 53 187 -3,6 184 8,9 158 -3,1 71 -6,6 79 13 202 25 37 -7,5 151 -5,0 157 13
Berufsvorbereitende Bildungsmalnahmen 87, -22,3 87, 11,5 40 17,6 184 -19,7 44/ 23 116 74 129 -15,1 32 -34,7 69 16,9 132 26,9 123 21,8 95 18,8 90 154
Einstiegsqualifizierung 31 -20,5 52 83 15 -6,3 36! 24,1 29 74 31 24,0 35! -40,7 14 -41,7 * -51,6 * 29,4 18 0,0 25 -375 22 -33.3
Ausbildungsbegleitende Hilfen * 38 71 1,4 12 -143 89! -4,3 143 0,0 72 9,1 112 -11.8 61 -16,4 * -15,3 78 -27,1 70 -54 82 93 * -16,3
AuRerbetriebliche Berufsausbildung 19 -34,5 16 -11,1 3 -57,1 40! 53 18 -28,0 70 -14 50 8,7 30! -11,8 21 61,5 31 -13,9 51 -12,1 79 -12,2 45 12,5
Berufliche Weiterbildung 295 13,0 427 16,7 200 75 889 16,1 215 31,9 482 11,3 317 7l “ 11,0 201 1,0 307 11,2 296 11,3 327 s 226 4,6
Forderung der beruflichen Weiterbildung 225 98 312 11,8 165 115 782 16,7 177 24,6 415 11,9 251 59 * 51 169 -23 255 99 265 8,6 258 32 184 2,2
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter 70 25,0 115 32,2 35 -79 107 11,5 38 81,0 67 8,1 66 11,9 18 100,0 32 231 52 18,2 31 40,9 69 30,2 42 16,7
Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 115 -218 131 -19,6 59 17 423 -6,8 100 -19.4 250 515} 96 -18,6 69 78 206 1,0 104 -218 100 -2,0 177 12,7 117 -12,0
Eingliederungszuschuss 53 -31,2 70 -16,7 20 -23,1 146 0,7 53! -17,2 100 25,0 48 -17,2 39 14,7 101 9.8 38 -32,1 37 28 64| =72 65 -12,2
Eingliederungszuschuss fiir besonders betroffene Schw erbehinderte 18 0,0 32 14,3 * 1143 19 -20,8 * -32 101 34,7 16 -59 10 100,0 32 231 22 -8,3 13 -31,6 56 100,0 * -46,7
Griindungszuschuss 44! -154 29 -43,1 24 -4,0 258 -9,5 17 -41,4 * -40,2 32| -25,6 20! -20,0 * -15,1 44/ -17,0 50 6,4 57 -50 44 0,0
besondere MaBnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen “ 18 165 -5,7 86, <llil 321 -5,9 170 7,6 194/ -8,5 149 8,8 “ 239 147 17,6 199 7,0 191 13,0 207 6,7 124] il 7
besondere Manahmen zur Weiterbildung * -10,0 11 -15,4 10 100,0 28 37 * -33.3 5 25,0 8 0,0 * 0,0 17 88,9 4 0,0 * -33.3 17 30,8 6 0,0
Egnungsabklarung/Berufsfindung 8 X * 0,0 * X 4 -66,7 * 0,0 6 200,0 * 0,0 * X * X 15 X * 50,0 4 333 7 133,3
besondere MaRnahmen zur Ausbildungsforderung 87 -54 85 -10,5 28 -20,0 147 10,5 90! -135 75 -13.8 66! 31 22 10,0 62 16 100 2,0 101 12,2 89 17,1 41 25
Einzelfallforderung 8 0,0 * 100,0 5 150,0 22 10,0 4 100,0 5 0,0 8 166,7 * 100,0 * 50,0 6 100,0 * 100,0 3 50,0 4 -20,0
individuelle rehaspezifische MaRnahmen 53 6,0 57 18 36 -2,7 109 -20,4 67 6,3 95! -21 63! 18,9 48 20,0 58 16,0 65 -15 65 12,1 78 -10,3 52 10,6
unterstiitzte Beschéaftigung 3 0,0 7 -12,5 * -714 11 -8,3 4 -55,6 8 -52,9 * -62,5 9 80,0 6 100,0 9 -18,2 10 25,0 16 231 14 40,0
Summe der Instrumente mit Enmalleistungen 2 1.148 -31 1.316 18 538 8,9 2.868] 75 1.047 -3,7 1.614 4,9 1.213 -4,5 635 -3,3 917| -1,3 1.194 4,0 1.068 4,5 1.402 9,3 1.034 -0,7




Arbeit in H’essren e.V.

Bestand an Teilnehmenden in arbeitsmarktpolitischen MaRnhahmen nach Kategorien und ausgewahlten Instrumenten - nach der Kostentragerschaft der
Teilnehmenden im Rechtskreis SGB Il — Juni 2019

Main-Kinzig-Kreis Main-Taunus-Kreis | Marburg-Biedenkopf Odenw aldkreis Offenha;h Offenbach am Main Rheingau-Taunus- Schw alm-Eder-Kreis [ Vogelsbergkreis Waldeck- Werra-Meil3ner-Kreis Wetteraukreis Wiesbaden (Stadt)
Instrumente der Arbeitsmarktpolitik B (Lanqees) God) e Frankenberg

Jun. 19 S?m o | 2un.19 3?"“ o | dun.19 sj"“ o | dun19 sj"“ o | dun-19 \g/?r.“ o | dun-19 \g/?m o | dun-19 \g/?m o | dun-19 \g/?r.". o | 2un-19 \g/?r.". o | un.19 V?r'". o | un.19 v?&l. o | un.19 ?/?m o | 2un.19 \g/?m %
Arbeitslose im Rechtskreis SGB Il 3.032 135 1671 6,0 1.836 11,2 889 83 3.025 <12 1.605] 28 1.371] -39 1.465| 33 914 10,5 1.257 8,0 942 21,4 2.689 7,0 2.354] -2,2
Aktivierung und berufliche Eingliederung 334 -0,6 120 -394 174 -29.8 44/ -21,4 308 -19 157 -21,1 148, 11,3 52 18,2 50 -12,3 93 82,4 30 -43,4 155 -26,2 358 30,7
Berufswahl und Berufsausbildung 3 642 -9.3 359 L] 640 4,6 112 =Alil il 488 -6,2 247 14,9 296 3,9 543 14,1 300 3.8 “ 0,0 295 -3,6 500 8,9 321 =749
Berufseinstiegsbegleitung 159 -10,2 131 56 172 1,8 33 -2,9 118 54 113 17,7 129 -0,8 74 17,5 106 7,1 166 10,7 113 09 157 0,6 48 -4,0
Berufsvorbereitende BildungsmalRnahmen 149 -32 94, 23,7 152 19,7 22 -24,1 123 -6,1 48 23,1 64 8,5 157 30,8 52 4,0 141 -2,1 70 77 174 28,9 118 -22,9
Einstiegsqualifizierung 52 0,0 25 -28,6 25 -38 15 -16,7 35 -10,3 * 46,2 16 333 16 -44.8 18 28,6 18 -25,0 15 -31,8 * 40,0 11 0,0
Ausbildungsbegleitende Hilfen 129 -14,0 61 13,0 190 2,2 38 11,8 115 -16,7 45 15,4 * 17,1 204 193 65 -3,0 120 -9,1 38 -15,6 71 1,4 80 15,9
AuRerbetriebliche Berufsausbildung 68 3,0 35! 20,7 54 -53 * -60,0 36 -7,7 11 -21,4 24 -11,1 * -12,0 * 33 46 15,0 36 -5,3 31 -16,2 40 0,0
Berufliche Weiterbildung 537 23 g 8,6 499 4,8 181 37,1 439 4,5 223 28,2 240 3,0 296 21,3 122 18,4 176 73 119 72 575 17,1 415 15,3
Forderung der beruflichen Weiterbildung 452 0,2 * 71 467 35 135 43,6 368 45 170 20,6 177 -1,7 222 15,6 95 10,5 143 0,0 * 5,6 461 17,6 336 15,1
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter 85 14,9 54 14,9 32 28,0 46 211 71 4,4 53 60,6 63 18,9 74 42,3 27 58,8 33 57,1 *| 13,6 114 15,2 79 16,2
Aufnahme einer Erwerbstéatigkeit 198 -132 141 11,0 220 -56 54/ -85 174 -1,7 “ 78 114 -5,0 123 -6,8 98 -17,6 169 -34 47 -34,7 326 19,0 165 -14,9
Eingliederungszuschuss 88! -93 * 278 101 -4,7 34/ -26,1 54/ -12,9 32 28,0 * -10,0 67 0,0 47 -23,0 86 2,4 15 -25,0 173 185 98 -6,7
Eingliederungszuschuss fiir besonders betroffene Schw erbehinderte 44 -21,4 10! 250 41 24,2 5 0,0 22 -29,0 13 -18,8 * -8,3 * 0,0 32 -17,9 41 -26,8 16 -33,3 * 32,8 15 -16,7
Griindungszuschuss 66 -12,0 62 -4,6 78 -17,0 15 87,5 * 16,7 * 43 40 53 * -32,1 19 0,0 42 20,0 * -42,9 76 8,6 52 -26,8
besondere MaBnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen 259 7.9 129 16,2 199 -39 68, -10,5 142 -134 75 -2,6 “ 2,9 192 -1,5 “ 15,0 “ -10,7 67 -8,2 4 -5,9 145 3.6
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 13 -18,8 5 25,0 * 10,0 * -44,4 8 14,3 4 0,0 * 0,0 6 -14,3 * -75,0 * -40,0 * X * -15,4 25 87
Egnungsabklarung/Berufsfindung 3 -50,0 6 100,0 * X * -50,0 4 333 5 150,0 * 200,0 * 0,0 - X 7 40,0 * X 11 83,3 3 50,0
besondere MaBnahmen zur Ausbildungsférderung 105 94 58 13,7 103 -2,8 37 -51 68 -16,0 32 -8,6 34 36,0 111 -5,1 24 43 88 -54 36 -7,7 95 -6,9 44 10,0
Einzelfallforderung 10 150,0 * 0,0 7 75,0 * 0,0 * -75,0 5 0,0 * -50,0 * 25,0 - -100,0 4 -20,0 * -66,7 3 50,0 6 -25,0
individuelle rehaspezifische MaRnahmen 120 14,3 52 10,6 61 -18,7 24/ 0,0 58 -6,5 22 -12,0 60 -7,7 61 173 62 378 59 -23,4 25 -7,4 920 -9,1 63 -16
unterstiitzte Beschéftigung 8 -38,5 4 100,0 12 0,0 - -100,0 * -57,1 7 16,7 * -66,7 7 -46,2 * -28,6 14 273 * -50,0 13 -13,3 4 33,3
Summe der Instrumente mit Enmalleistungen 2 1.970 -33 1.015 0,0 1.732 -33 459 22 1.551 -3 772 58 906 34 1.206 10,5 662 2,2 1.150 2,4 558 -9,3 1.779 6,5 1.404] 6,8

Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, Aktuelle Daten zu arbeitsmarktpolitischen Instrumenten im Rechtskreis SGB il Niirnberg, Juni 2019; Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit, Arbeitslose nach Kreisen, Niirnberg, Juni 2019.

*) Aus Datenschutzgriinden und Griinden der statistischen Geheimhaltung w erden Zahlenw erte von 1 oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen Zahlenw ert geschlossen w erden kann, anonymisiert.
Endg. statistische Ergebnisse zum Einsatz arbeitsmarktpol. Instrumente stehen erst nach einer Wartezeit von drei Monaten fest. Die reg. Zuordnung der Teilnehmer erfolgt nach dem Wohnortprinzip; der Deutschland-Wert umfasst auch die auslandischen Wohnorte.

1) Am aktuellen Rand w erden die Daten aufgrund von unterschiedlicher Untererfassung mit Erfahrungsw erten tiberw iegend hochgerechnet.
2) Die Bnmalleistungen umfassen: Ford. aus dem Verm.-budget, Vermittl. in sv-pfl. Beschaftigung, Arbeitshilfen fir behinderte Menschen, Vermittl.-gutschein, Giberw iegend Einzelfallférderung Reha.
3) Ohne Ergebnisse zu Teilnahmen an BerufsorientierungsmaRnahmen nach § 48 SGB |ll.

Geschlechtsdifferenzierte Daten fur lhre Region finden Sie hier (Tabellenblatt 3):
https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubrikensuche Form.htm|?nn=32022&pagel ocale=de&view=processForm&topicld=22434&regionind=06




Arbeit in H’essren e.V.

Bestand an Teilnehmenden in arbeitsmarktpolitischen MaBnahmen nach Kategorien und ausgewahlten
Teilnehmenden im Rechtskreis SGB Il — Juni 2019

Instrumenten - nach der Kostentragerschaft der

Frankfurt am Main

Bergstra3e Darmstadt-Dieburg ¥ | Darmstadt (Stadt) (Stadt) Fulda GieRen GroR-Gerau Hersfeld-Rotenburg Hochtaunuskreis Kassel (Landkreis) Kassel (Stadt) Lahn-Dill-Kreis Limburg-Weilburg
Instrumente der Arbeitsmarktpolitik »

Jun. 19 3?[;‘_ o | Jun-19 \g/?r}]_ o | dun 19 3?&]_ o | dun 19 3?61_ o | Jun 19 \g/?ﬁ o | Jun19 3?&1_ o | 3un-19 3?&]_ o | dun 19 3?['“ o | Jun 19 ?/?r;\ o | Jun-19 \g/?r}]. o | 3un 19 g’?r'ﬂ_ o | Jun 19 3?61 o | Jun 19 \g/?r;\ n%
erwer ige Leist b htil 10.261 -2,0 10.414 -4,4 8.991 -53 46.114 -7,0 6.106 -6,3 14.808 i 13.034 -6,0 3.758] 5,5 7.822] 0,5 7.271] -6,1 17.053 -14 11.239 -6,8 6.945] =72
Aktivierung und berufliche Eingliederung 993 6,7 230 -30,3 361 -35 2.560 19,0 484 -9,2 813 -0,2 699 03 188 -14,2 407 -6,2 479 122,8 874 -1,2 551 -1,1 425 735
Berufswahl und Berufsausbildung 60 -143 41 13,9 60 39,5 113 3.7 58 -20,5 94 33 71 4.4 44 12,8 11 10,0 33 10,0 7 18,5 125 17 58 31,8
Einstiegsqualifizierung 23] 45 25 0,0 21 110,0 23 533 15 -28,6 25 -16,7 29 16,0 11 22,2 * 50,0 * -33,3 13 -27.8 28 -6,7 21 235
Ausbildungsbegleitende Hifen * -83,3 12 71,4 9 125,0 21 61,5 26 13,0 13 85,7 5 -16,7 - X * -66,7 10 25,0 18 80,0 11! 375 * 30,0
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 34 -12,8 X 30 34 50, -20,6 12, -36,8 52 6,1 37 0,0 33, 10,0 - x 16 455 35 16,7 83, 23,9 23 353
Berufliche Weiterbildung 35 -16,7 97 19,8 95 3.3 367 -18,3 53 29,3 150 54,6 34 -24,4 ki -15,4 59 54 109 32,9 196 -6,7 63, 14,5 85 -26,1
Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 64 -14,7 31 -56,3 61 17,3 256 -32,6 86 -14,0 142 73,2 41 -50,6 22 -29,0 94 Al 108 27,1 385 17,0 72 -30,8 97 =L
Eingliederungszuschuss 36 -12,2 16 -66,0 41 46,4 134 23 59 9.3 65 58,5 33 -31,3 11 X 74 13,8 43 34,4 40 11,1 44/ -31,3 37 -30,2
Eingliederungszuschuss fiir besonders betroffene Schw erbehinderte * 0,0 * X * -35,7 14 -17,6 * -57,1 30 150,0 - -100,0 6 -455 9 -10,0 5 0,0 14 273 9 28,6 -| -100,0
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erw erbstatigkeit -| -100,0 * X - -100,0 * -50,0 -| -100,0 30 X * 0,0 - X 4 X 35 X 317 28,3 6 100,0 25 78,6
Bundesprogramm Eingliederung langzeitarbeitsloser Leistungsberechtigter - X - X * -75,0 31 -82,2 * -57,1 * -72,2 * -75,9 5 -70,6 6 -66,7 17 -59,5 * -91,3 * -86,4 * -96,0
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen * X - X * X 30 X * X 9 X - X - X - X 8 X * X * X * X
Beschéftigungszuschuss (Restabw icklung) - X - X - X * 0,0 * 0,0 * -50,0 - X - X - X - X 7 -12,5 6 0,0 - X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erw erbstatigkeit - X - X - X 13! -40,9 - X *| -33,3 - X - X * X - X - -100,0 3 50,0 4 -20,0
Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen 24 -14,3 - X - X 28 12,0 10 25,0 - X - X - X - -100,0 - X - X - X 20 X
besondere MaRnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen g X 13 44,4 9 -25,0 22! 0,0 - X 7 40,0 9 -18,2 - X 3 -40,0 4 -20,0 9 12,5 7 0,0 5 X
Beschaftigung schaffende MaBnahmen “ 1.7 89 -44,0 215 473 563 14,2 185 10,8 88 -14,6 90 13,9 96 43 34 X 145 93,3 316 -7,3 158 -11,7 48 333
Arbeitsgelegenheiten 9 -30,8 * X 183 43,0 510 34 180 78 65 -3,0 * 12,8 96 43 - X 139 87,8 303 -10,9 99 375 39 83
Forderung von Arbeitsverhaltnissen - X * X 17 -5,6 12 X X X *| 100,0 - X * X * X - -100,0 - -100,0 3 X
Teilhabe am Arbeitsmarkt * X X 15 X 41! X 5 X 23 X - X - X * X * X 13 X 59, X 6 X
Freie Forderung / Sonstige Forderung - X 8 -333 21 10,5 62 -18,4 7 -12,5 8 X 31 -34,0 4 X - X 18 20,0 55 375 45! -15.1 3| 0,0
Summe der Instrumente mit Enmalleistungen 1.165 3.0 509 -27,1 822 11,4 3.943 Tl 873 -53 1.302 9,0 975 -53 363 =7.9 608 iz 896 76,7 1912 18 1.021 -3,8 721 33,0
nachrichtl. Kommunale Eingliederungsleistungen 3! 260 15,0 28 -40,4 11 -97.8 96 -28,4 105 -11,0 56 -21,1 685 -59 124 -18,4 390 8,6 150 -8,0 * -99.4 116 -54,3 51 -13,6




 Arbeit in erssren e.V.

Bestand an Teilnehmenden in arbeitsmarktpolitischen MaRnhahmen nach Kategorien und ausgewahlten Instrumenten - nach der Kostentragerschaft der
Teilnehmenden im Rechtskreis SGB Il — Juni 2019

Main-Kinzig-Kreis Main-Taunus-Kreis | Marburg-Biedenkopf Odenw aldkreis (?::;E :?S'; Offent;asctI; d?)m Main Rheingz:;aunus- Schw alm-Eder-Kreis [ Vogelsbergkreis Fr\;\/:liiizl;g Werra-MeiBner-Kreis Wetteraukreis Wiesbaden (Stadt)
Instrumente der Arbeitsmarktpolitik

Jun. 19 3?m inoe | dun-19 3?m inoe | dun-19 ?/?m inoe | dun-19 33“ inoe | Jun-19 \g/g];m inoe | dun-19 \g/?m inoe | Jun-19 3?"' inoe | Jun-19 3?m inoe | Jun-19 \g/?m inge | Jun-19 \g/?m inge | Jun-19 \g/?m inge | Jun-19 \g/?m inge | Jun-19 g/?m in%
erwerbsfahige Leistungsberechtigte 16.825 -2,6 7.246] -3,6 9.194/ -1,3 3.475] =i 14.008 457 10.899 -7.3 6.223] -35 5.404] -8,2 3.089 -4,0 5.074] -6.8 4.387 -53 10.833 -4,2 20.499 L,
Aktivierung und berufliche Eingliederung 544 L2l 1.306 -4,5 729 -12,6 158 S5I5] 713] 1,6 856 16,9 668 713 357 67,6 102 -30,6 269 40,8 174 40,3 572 59,8 762 13
Berufswahl und Berufsausbildung 152 216 118 -0,8 43| -34,.8 10 -28,6 45| 47 95 10,5 29 52,6 32 -11,1 16 333 4 0,0 37 -7.5 88 29,4 258 14,2
Einstiegsqualifizierung 17 -32,0 20 17,6 27 -42,6 6 -45,5 20 -28,6 * 200,0 10 66,7 20 -4.8 6 50,0 5 0,0 6 -40,0 * 50,0 18 38,5
Ausbildungsbegleitende Hilfen 15 150,0 13 225,0 12 50,0 4 100,0 8 60,0 30| 15,4 * X N X 6 200,0 - -100,0 5 -16,7 27 58,8 5 25,0
AuRerbetriebliche Berufsausbildung 117 27,2 85! -13.3 4 -33,3 - -100,0 9 28,6 58 0,0 14 16,7 * -21,4 * 0,0 8 -11,1 22 -4,3 33 6,5 231 12,1
Berufliche Weiterbildung 45/ 66,7 g -11,1 135 15,4 18 12,5 105 128,3 66 -12,0 47 -2,1 36 -10,0 26 -13,3 55 17,0 68 -25,3 139 23,0 235 -15,5
Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 221 14 24 -11,1 29| -65,5 17 -19,0 164 31,2 4 -218 54| 86,2 57 103,6 71 24,6 174 74,0 60 -20,0 88 -20,7 185 -28,8
Eingliederungszuschuss 110 78 * -714 9 -62,5 14 -33.3 79 16,2 13 116,7 * 158,3 29 318 59 47,5 61 103,3 26 4,0 63 -125 81 -22,9
Eingliederungszuschuss fiir besonders betroffene Schw erbehinderte 13 18,2 - X 13 -53,6 - X - -100,0 - X - X * 100,0 8 -11,1 12 -25,0 7 -22,2 *| 100,0 8 0,0
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erw erbstatigkeit 98 -5,8 8 X * 0,0 - X 70 112,1 * 100,0 - X * X -100,0 64 X * 0,0 18 -10,0 *| 50,0
Bundesprogramm Eingliederung langzeitarbeitsloser Leistungsberechtigter - X - X 4 -86,2 - X *| -33,3 20 -57,4 *| 0,0 - X X 13 -67,5 17 -52,8 *| -94,4 4 -76,5
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen - X - X * X 3 X - X 6 X - X * X - X 11 X 4 X * X 3 X
Beschéftigungszuschuss (Restabw ickiung) - X * 0,0 -| -100,0 - X * 10,0 * 0,0 - X - X 4 -20,0 13 0,0 * 0,0 - X * -333
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erw erbstatigkeit -| -100,0 - X - X - X - X - X * X * X - X - X * 100,0 - X 6 -45,5
Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen - X 9 -30,8 - X - X * -75,0 * X * 25,0 - X - X - X - X - X 78 -31,6
besondere MaRnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen 6 X 3 11,5 E 100,0 - X 6 -50,0 5 66,7 “ 0,0 - -100,0 “ 0,0 E X - -100,0 4 -66,7 3 -25,0
Beschaftigung schaffende MaRnahmen 136 15 - -100,0 302 71 15 -51,6 133 -218 137 -16,0 26 188,9 153 44,3 4 -50,0 115 13,9 131 =51 127 233 459 9,0
Arbeitsgelegenheiten * 08 - -100,0 255 -15 * -51,9 105 -0,9 87 -17,9 * 1778 85 -19.8 * -25,0 86 -11 111 -5,9 121 175 400 3,6
Forderung von Arbeitsverhaltnissen * 0,0 - X - X - X 11 57,1 - -100,0 * X - X -100,0 8 -42,9 *| 100,0 - X 29 -17,1
Teilhabe am Arbeitsmarkt * X - X 47! X * X 17 X 50 X X 68 X * X 21 X * X 6 X 30 X
Freie Forderung / Sonstige Férderung 82! 30,2 “ 0,0 “ -50,0 - X 56 37 “ -35 “ 28,6 41 17,1 4 -90,0 19 -17,.4 35 25,0 4 X 27 -22,9
Summe der Instrumente mit Enmalleistungen 2 1.186 -10,2 1.494 -5,1 1.241 -132 218 -19,0 1.222 6,1 1.312 6.8 834 65,8 676 47,3 224 -16,7 651 35,6 505 14 1.031 35,3 1.929 -2,4
nachrichtl. Kommunale Eingliederungsleistungen 2 911 -37,6 157 -8,7 15 -53,1 - -100,0 515 -114 454 -12,7 599 -10,5 51 -89 315 2,6 27 0,0 68 -24.4 200 13,0 127 -24,4

Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit, Aktuelle Daten zu arbeitsmarktpolitischen Instrumenten im Rechtskreis SGB ||, Niirnberg, Juni 2019; Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitslose nach Kreisen, Nirnberg, Juni 2019.

*) Aus Datenschutzgriinden und Griinden der statistischen Geheimhaltung w erden Zahlenw erte von 1 oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen Zahlenw ert geschlossen w erden kann, anonymisiert.

Endg. statistische Ergebnisse zum Einsatz arbeitsmarktpol. Instrumente stehen erst nach einer Wartezeit von drei Monaten fest. Die reg. Zuordnung der Teilnehmer erfolgt nach dem Wohnortprinzip; der Deutschland-Wert umfasst auch die ausléandischen Wohnorte.

1) Am aktuellen Rand w erden die Daten aufgrund von unterschiedlicher Untererfassung mit Erfahrungsw erten tiberw iegend hochgerechnet.
2) Die Enmalleistungen umfassen: Férderung aus dem Vermittlungsbudget, Vermittlung in sv-pfl. Beschéaftigung, Arbeitshilfen fur behinderte Menschen,

Beschaffung von Sachgutern im Rahmen von Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen, Einmall. zur Freien Forderung SGB Il.
3) Es ist von einer Untererfassung auszugehen, so haben bundesw eit fiir Januar - Dezember 2018 (Datenstand Marz 2019) nur etw as tiber 68 % der Trager Daten zum Einsatz der kommunalen Eingliederungsleistungen erfasst.
4) Aufgrund einer nicht plausiblen Datenlieferung ist ein aussagefahiger Nachw eis nicht moglich.

Geschlechtsdifferenzierte Daten fiir lhre Region finden Sie hier (Tabellenblatt 3):
https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubrikensuche Form.htmI?nn=32022&pagel ocale=de&view=processForm&topicld=22434&regionind=06




